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1. Size ait olmayan bir goriisii, dipnotu, yorumu, ¢eviriyi, tespiti, climleyi, kavrami, ifadeyi,
bulguyu, veriyi, tabloyu, sekli, resmi, fotografi, yaklasimi veya buna benzer hususlar1 kaynak
zikretmeksizin, dogrudan oldugu gibi veya icerigini degistirerek veya climle kalibin1 bozarak
veya bagka herhangi bir yontemle sahiplenmek, kendinize mal etmek.! Herhangi bir tiir ve
icerikte bilimsel hirsizlik (intihal) yapmak.

2. Bilimsel hirsizliga (intihal) g6z yummak, hirsizi (intihalciyi) savunmak, hirsizdan
(intihalciden) referansta bulunmak.

3. Ayn1 akademik caligmay1 “yayin ¢cogaltmak i¢in” parcalar halinde tekrar yayimlamak.

4. Ayn1 yayini herhangi bir uyar1 veya izah etmeksizin farkli akademik mecralarda orijinalmis
gibi sunmak.

5. Kendi caligsmasini bagkasinin adina yayimlatmak.

6. Ogrencisinin galismasini almak, kendi adina yayimlatmak veya olmadig1 halde kendisini
ortak yazar olarak gostermek.

7. Ortak yapilan bir ¢alismada calisma arkadaslarinin adin1 yazmamak.

8. Calismalarda kendisinden referansta bulunulmasi igin baski kurmak.

9. Yayin gizlemek.

10. Baskasinin ¢evirisini kullanip kendi yapmus gibi orijinal kaynag: referans vermek.

11. Gormesi gereken kaynaklara bakmadigi halde bakmis gibi o kaynaklar hakkinda
konusmak.

12. Gormedigi herhangi bir eser veya ¢alismadan gérmiis gibi nakilde bulunmak.
13. Okumadig bir kitap hakkinda olumsuz yorumda bulunmak.

14. Bilgi, rivayet tahrifine girismek.

15. Bilgi, rivayet gizlemek.

16. Kasitli olarak ayetleri baglamindan koparmak.

17. Hadis veya rivayet uydurmak.

18. Hz. Peygamber’e, sahabilere, ge¢mis ulemaya karsi haddi asan, lakayt, asgari saygidan
mahrum bir dil kullanmak.

19. Gegmis ulemayi tohmet edici bir dil kullanmak.

20. Kendi otoritesini insa i¢in hem gecmisteki hem de bugiinkii meslektaglarina karsi
saldirgan bir iislup benimsemek.

1O, Saban, Arastirma Yontem ve Teknikleri, Neva Yay., Istanbul 2015, 38.



21. Ogrencilerine, dinleyicilerine, okuyucularina, sadece akademik rekabetten dolay1 diger
akademisyenler hakkinda olumsuz gortisler serdetmek.

22. Cagdas siyer akademisyenleri arasinda dedikodu yapmak, catismaya tesvik etmek.
23. Sahsi husumetleri ilim camiasina tasimak, taraftar aramak.

24. Baska birinin arastirmakta oldugunu bilmesine ragmen ayni konuyu ¢alismaya baslamak
veya 0grencilerinden birine ¢alistirmak.

25. Okumasi, tashihi i¢in kendisine teslim edilen bir metni kullanmak veya 6grencilerinden
birine kullandirmak.

26. Tashih icin kendisine verilen bir metindeki kusurlari tigiincii kisilerle paylasmak.

27. Kendi goriisiine arz edilen bir ¢alismada ¢aligma sahibini zor durumda birakacak yanlig
yonlendirmelerde bulunmak.

28. Televizyon programlarina, sempozyumlara, konferanslara veya jiiriliklere ¢cagrilmak i¢in
aracilar edinmek, baski yapmak, ¢cagrilmayinca s6z konusu faaliyetleri kétilemek.

29. TImin izzetini tastyamamak.

30. Maddi ¢ikar pesinde kogmak.

31. Sadece unvan elde etmek i¢in ¢alismak, tiretmek.

32. Unvan veya sohret i¢in degerleri yipratmak, kisilikten ve karakterden taviz vermek.

33. Unvan veya makam i¢in insanlara zulmetmek, egitim hatta inan¢ haklarini engelleme
konusunda destek ve yardimci olmak.

34. Sadece farkli goriis veya ideolojilere veya yaklasimlara sahip oldugu i¢in yiiksek lisans,
doktora, dogentlik gibi sinavlarda art niyetli davranmak.

35. Akademik yeterliliklerde araya aracilar koymak.

36. Herhangi bir smav 0ncesinde veya esnasinda jiiri iiyelerine duygusal veya fiziki baski
kurmak.

37. Unvan, konum veya makami ilmi otorite edinimi i¢in baski unsuru olarak kullanmak.

38. Gerekli unvan ve akademik basamaklara ulasinca kendisini yetistiren hocalara kars1 haddi
asan iislup takinmak.

39. Ummetin igerisinde bulundugu konjonktiirii gdz ©Oniine almaksizin, aydin
sorumlulugundan uzak bir sekilde giiya ilmi sonuglar1 paylasmak.

40. Ilmi sonuglar1 sansasyonel bir dille aktarmak.

41. Mili birlik ve biitiinliiglimiize kast edecek yapilarla yakin iliski i¢erisine girmek.



42.

43.

44,

45.

Milli birlik ve biitiinliiglimiiziin sembolii olan degerlere saldirmak.
Milli meselelere duyarsizlik gostermek.
Toplumun degerleriyle alay etmek, tahkir etmek.

Vakif, dernek, cemaat, sivil toplum kuruluslariyla maddi beklenti icerisine girmek, onlarla

cikar iligkisi kurmak, bu iliskiyi siirdiirmek i¢in dogrularini (inandiklarini) gizlemek.

46.

47.

Ilmi, siyasetin veya cemaatin emrine vermek.

Sartsiz surtsuz kendisini 6vmek, Kibir.

48. Hatasini kabul etmemek, hatada 1srar etmek.

49. Kendi calismasini 6n plana cikartmak igin baska calismalar1 Olclisiiz, haksiz yere
kottlemek.

50. Kimseyi ve caligmalar1 begenmemek.

51. Herhangi bir gerekce olmaksizin geng akademisyenlere yardimci olmamak.

52. Uretmemek.

53. Okumamak.

54. Arastirmamak.

55. Calismalarinda katki sunanlara, yardimci olanlara 6nsozlerde tesekkiir etmemek.

56.
57.
58.

59.

Adaleti yaniltmak, yanlis veya yanl raporlar hazirlamak.
Politik goriis veya tercihleri ilim camiasinda referans olarak kullanmak.
Riisvet almak, riisvet teklif etmek.

Evrakta her turli sahtecilik.
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